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Il Ministero della Pubblica Amministrazione ha emanato una circolare contenente
“Misure incentivanti per il ricorso a modalita flessibili di svolgimento della prestazione
lavorativa.”

Tra le misure e gli strumenti, anche informatici, a cui le pubbliche amministrazioni,
nell'esercizio dei poteri datoriali e della propria autonomia organizzativa, possono
ricorrere per incentivare l'utilizzo di modalita flessibili di svolgimento a distanza della
prestazione lavorativa, si evidenzia l'importanza:

e delricorso, in via prioritaria, al lavoro agile come forma piu evoluta anche di
flessibilita di svolgimento della prestazione lavorativa, in un’ottica di progressivo
superamento del telelavoro;

e dell'utilizzo di soluzioni “cloud” per agevolare 'accesso condiviso a dati,
informazioni e documenti;

e del ricorso a strumenti per la partecipazione da remoto a riunioni e incontri di
lavoro (sistemi di videoconferenza e call conference);

e delricorso alle modalita flessibili di svolgimento della prestazione lavorativa anche
nei casi in cui il dipendente si renda disponibile ad utilizzare propri dispositivi, a
fronte dell'indisponibilita o insufficienza di dotazione informatica da parte
dellamministrazione, garantendo adeguati livelli di sicurezza e protezione della
rete secondo le esigenze e le modalita definite dalle singole pubbliche
amministrazioni;

e dell'attivazione di un sistema bilanciato di reportistica interna ai fini
dell'ottimizzazione della produttivita anche in un’ottica di progressiva integrazione
con il sistema di misurazione e valutazione della performance.
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https://www.orizzontescuola.it/smartworking-ecco-la-circolare-su-come-realizzarlo/
http://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/Circolare_n_1_2020.pdf

	Smart working, ecco la circolare su come realizzarlo

